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NAVRH MODELU PRIJIMACIHO RIZENI NA SS

Zavéreéné zkousky na Z$

e JPZjsou presunuty jako sou¢ast vystupniho hodnoceni na ZS.

e Skladaji se zhruba v plilce Skolniho roku (spoéitat harmonogramem odzadu, kdy je
to realné nejpozdéji).

e Skladaji to vSichni zaci, odpada vytvafeni opomijené skupiny Zakt sméfujicich do
nematuritnich obort (vedlo by to i k sjednocovani kvality $kol ve
stavajicim decentralizovaném systému).

e Stat ziskava data o trovni vSech zaku v uzlovém bodu vystupu z povinné skolni
dochazky, meziroéni srovnatelnost.

o Spole¢na &ast je rozsitena vedle CJ a MAT jesté o prvni cizi jazyk.

e Profilova ¢éast - Zak si musi vybrat minimalné dvé oblasti, které bude skladat

o Nabidka kopiruje spektrum oborti pfipravované inovace oborové soustavy:
prirodovédna, spolecenska, technicka, uméleckd, popr. jesté informaticka ¢i
komplexni feSeni problému (kompetence Fesit problém, ¢tenafska gramotnost,
prace s daty a IT, analyza - syntéza, prezenta¢ni dovednost).

PISA, Scio - NSZ - analyticky oddil.

e Spolecna a profilova ¢ast vystupniho hodnoceni jsou nadale pfipravovany
Cermatem.

e Vysledek nesmi mit fatalni vliv na ukonéeni 2. pololeti 9. roéniku ZS.

e Jezrusena 60% klauzule povinné vahy v pfijimacim Fizeni (neplni davno zadnou
Zadané skoly beztak berou kazdého). V kontextu parovaciho mechanismu je to nové
navic neopodstatnéné.

o Skolni ¢ast - ZS si mlize ve svém vystupnim hodnoceni nad rémec pfidat svoji éast
se zohlednénim $kolniho kurikula (roénikova prace, Skolni projekt, tymovy projekt,
vyrobek, vystup z mistné zakotveného uceni apod.).

e Vysledky a vystupy Skolni ¢asti by bylo mozné dobrovolné dokladat i stfedni Skole
v pfijimacim fizeni (portfolio).

e Objektivitu JPZ hlidaji stredoSkolsti ucitelé vysilani do kazdé ttidy podle pridéleni
Cermatem (bude jich ale dost - mnoZstvi tid ZS vs. poéet SS uéitel(i? - moZno
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omezit - t¥idy pod XY zak{i budou slouéeny i mezi jednotlivymi ZS - tlak na
podméreéné skoly). P¥idélovany mohou byt automatizovanym systémem
nahodného vybéru respektujicim dopravni dostupnost, kde by uéitelé podepisovali
spolec¢ny projekt se Skolou, dité ¢i pfibuzny na dané Skole atp). V takovych
pripadech by se vylouéil pro podjatost a systém by ho pridélil jiné Skole.

Déti skladaji zkousky v diivérné zndmém prostiedi své Skoly - mnohem méné
stresové prostiedi, zlepSeny wellbeing, vyssi vypovidaci hodnota o skuteé¢nych
znalostech a dovednostech (mensi vliv stresové odolnosti na vysledek).

Vhodné je s ohledem na zménu charakteru zkousky z rozfazovaci na vystupni
hodnoceni odbourat striktni ¢asovy limit poskytnutim dostateéného éasu tak, aby
kazdé dité mélo Sanci uspét - napfiklad dvojnasobkem doby s tim, Ze vétSina
odevzda hotovou praci davno pred limitem. Tim se i zmensi vliv pfipadné specifické
predtestové pfipravy ze strany doucovacich agentur a p¥ipravnych kurzi.

Na ZS je posileno kariérové poradenstvi, aby pracovnici pomohli uchazeétim

a zakonnym zastupctm (nezbytné u déti z nepodnétného prostiedi) s vybérem
slozeni profilovych zkouSek a nasledné i strednich Skol, na které podat prihlasku.
Pro tento proces musi byt vyélenéna v harmonogramu dostate¢né dlouha doba, aby
se kariérovy/vychovny poradce stihl vénovat vSem uchazeédim, ktefi budou mit

o sluzbu zajem.

Jeden nebo dva pokusy? Zvazit logistické a organizacni hledisko, ale dva pokusy
pro zaky jako nyni by byly vyznamné vhodnéjsi z hlediska jejich stresové zatéze

a wellbeingu. ZaloZit i na podrobné analyze rozptylu vysledku v testech na jiz
existujicich datech a rozsahu hypotetického dopadu na vysledek (parovani)

v prijimaékach.
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2 w2

PFijimaci Fizeni na S$

1.

Reditel SS vypise kritéria pfijimaciho fizeni (nejpozdéiji v z4¥) - obsahuje i povinné
oblasti profilové ¢asti, které musi mit zajemci o danou Skolu sloZené ze ZS.

. 24k si zvoli na ZS v ptihlasce k vystupnim zkouskam oblasti, kde chce skladat testy

(podzim).

Probéhnou JPZ (idealné prvni polovina tGnora - po pololeti, pfed jarnimi
prazdninami).

Z4aci znaji své vysledky JPZ, s jejich znalosti podavaiji teprve prihlasky.

SS mohou poradat nasledné $kolni ¢ast prijimaciho fizeni - sem jsou presunuty
i talentové zkousky na umélecké a sportovni Skoly.

Reditel SS ma moznost omezit prihlasené pripusténé ke $kolni éasti na zakladé
vysledki JPZ ze ZS - aby to bylo zvladnutelné organizaéné pro $koly s nejvétsim
previsem poptavky. Napfiklad stanovenim maximalniho po¢tu uchazecd do $kolniho
kola podle potadi s ohledem na kapacitu (p¥.: ke Skolni ¢asti jde prvnich

200 uchazect). Zaroveri by bylo vhodné stanovit minimalni pocet zvanych do
$kolniho kola jako povinny nasobek poc¢tu pfijimanych (nap¥. Skola musi vybirat
minimalné z trojnasobku poctu pfijimanych, pokud se tito pfihlasi).

Opattfenim v bodé Sest odpada logisticky problém na nejZzadanéjsich Skolach a mize byt
navySen vyrazné mozny maximalni pocet podavanych ptihlasek u kazdého absolventa.

Ptinosy tohoto modelu

snizovani nerovnosti ve vzdélavani, zmenseni vlivu rodinného zazemi
plogna data o vysledcich vzdélavani v uzlovém bodé konce PSD
zlepseni wellbeingu zaku

sladéni nabidky a poptavky mezi uchazedéi a Skolami

mozZnost SS se vice profilovat a vybirat si presnéji své zaky
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e podavanim ptihlasek az v okamziku znamosti vysledki v JPZ se na jedné strané
zmens$i ambice rodiéd, pro skuteéné tispésné i z nepodnétného prostiedi ¢i s nizkym
sebevédomim to bude povzbuzeni podat si pfihlasku na Skolu snii

e nezkreslené informace o (ne)souladu mezi strukturou nabidky a poptavky pro fizeni
sité SS na Grovni krajd, pro $koly samotné i MSMT, které by mélo plnit roli
iniciatora zmén i centralniho regulatora s motivaénim tlakem na zfizovatele.

Prijimaci zkousky na viceleta gymnazia

o Nadale se domnivame, Ze nejlepsi by bylo viceletd gymnazia coby nesystémovy
prvek zvysSujici nerovnosti Uplné zrusit, ¢i alespoi postupné utlumovat.

e Pokud zdstanou zachovéna, ponechat klidné i stavajici model JPZ konany na
stiedni $kole (nezatéZovat ZS, zvlast vzdy jen par 24k z kazdé $koly).

e | zde pfidat subtesty - minimalné o cizi jazyk.

Dalsi doporuceni

e Zavéstv Cermatu konzultaéni skupinu uéiteltl z praxe na probéhlé testy - zpétna
oponentura.

e Podobné ustavit fokusni skupinu z rodi¢t - ladit uZivatelskou pfivétivost celého
procesu, podoby DiPSy.

e Svolat na Cermat panelové setkani expertti na psychometrii (Martin Chval, Hynek
Cigler, Patricie Martinkova, ... pozvat i slovensky partnersky NUCEM) - diskutovat
dalsi zkvalitfiovani z pohledu psychometrie. Pfipadné si aspon nechat vypracovat
dva nezavislé posudky psychometrické stranky JPZ.

e Podrobit pouzivané testy empirickému experimentalnimu vyzkumu dopadu
¢asového limitu na vyplnéni testl na vysledek ve vazbé na nekognitivni
charakteristiky Zaki a pfipadnou ne/ucast v pfipravnych kurzech z oblasti strategie
skladani testd JPZ.
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« Vydat manual pro SS ,Jak lépe organizovat piijimaci zkousky* - promo $kolni éasti,
prace s predikéni validitou na SS (uchazeéi u ptijimaéek vs. u maturity), ptipadné
na toto zfidit e-learning.

 Vydat manual pro ZS ,Jak na vystupni zkousky“ (jak na minimalizaci stresové
zatéze...), pfipadné na toto zfidit e-learning.

« Nadale je tfeba budovat kariérové poradenstvi na ZS a pracovat s daty z pfijimaéek
z DiPSy na trovni kariérowjch poradcti ZS i vedeni SS.

e Cilené pracovat s kraji (krajskymi radnimi pro Skolstvi) nad daty z DiPSy - proména
oborové soustavy kraje ve vztahu k statni vzdélavaci politice i trhu prace.

e V DiPSy by mél byt doplnén i modul usnadiiujici koordinaci stanoveni skolné
specifickych termind Skolni ¢asti pfijimaciho Fizeni, aby byly minimalizovany
¢asové kolize, na které si Skoly zvou konkrétni uchazeée, aby Zak nebyl pozvan
v jeden okamzik na vice $kol.

e Mozno vyvijet nadstavbu posilujici formativni prvek a kariérové poradenstvi.
Aplikaci, ktera by na zakladé vysledkl uchazeée ukazala graficky v kvadrantech,
kde se vysledky dotyéného nachazi, na jaké silné stranky to ukazuje, vhodné
spektrum oborti a doporuéeni, jak své talenty dale rozvijet.

Resumé

e Ptesun na ZS coby vystupni hodnoceni

e Skladaji vsichni zaci

o Prihlasky se podavaji az poté, co znaji zaci vysledky JPZ

e Rozsiteni spektra pfedmétd, vice gramotnostni pojeti

e Profilujici ¢ast

e NaSS probiha kolni ¢4st, zejména na zadanych $kolach, kde zajisti rozfazovaci
funkci

24. kvétna 2024
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